
DI 特別調査（令和７年３月） 

【現場の繁閑状況に関するアンケート】結果 

 

調査日：令和７年３月２日（月）～７日（金） 

回答数：２４０社／７０３社（３４．１％） 

 

問１．業種について 

 ①総合・・・・・２７社（１１．３％） 

 ②鋳造・・・・・ ７社（ ２．９％） 

 ③鍛造・・・・・ ３社（ １．３％） 

 ④表面処理・・・ ６社（ ２．５％） 

 ⑤プレス・・・・１１社（ ４．６％） 

 ⑥鈑金溶接・・・４４社（１８．３％） 

 ⑦電機電子・・・１８社（ ７．５％） 

 ⑧機械加工・・・６６社（２７．５％） 

 ⑨商業・・・・・１６社（ ６．７％） 

 ⑩その他・・・・４２社（１７．５％） 

 

問２．主力取引先の分野はどこですか。 

 ①輸送機器（四輪）関連・・・２７社（１１．３％） 

 ②輸送機器（二輪）関連・・・ ３社（ １．３％） 

 ③工作機械関連・・・・・・・５１社（２１．３％） 

 ④繊維機械関連・・・・・・・１９社（ ７．９％） 

 ⑤建設機械関連・・・・・・・５２社（２１．７％） 

 ⑥食品機械関連・・・・・・・１５社（ ６．３％） 

 ⑦農業機械関連・・・・・・・ ５社（ ２．１％） 

 ⑧IT・半導体関連・・・・・・１８社（ ７．６％） 

 ⑨その他・・・・・・・・・・５０社（２０．８％） 

【その他回答】 

 リネンサプライ業、焼却炉、建材、官公庁・自治体、工場向け、コンクリート製品 

 高機能フィルム生産機関連、水道関連、伝導機器、内装関連、食品製造業、大学 等 

 

問３．現在現場の稼働状況はいかがですか。 

①忙しい（１１０％以上）・・・・ ３５社（１４．６％） 

 ②普通（８１～１０９％）・・・・１７３社（７２．１％） 

 ③余裕がある（８０％以下）・・・ ３２社（１３．３％） 



★問３で「余裕がある」と回答した方への問 

問３－１．現在の閑散期において現場はどのようにされていますか。【複数回答可】 

 ①休業している・・・・・・・・・・・・ ４社（１２．６％） 

 ②交替で休んでいる・・・・・・・・・・ ３社（ ９．４％） 

 ③本来の業務以外の作業をしている・・・２４社（７５．０％） 

（研修や現場の整理整頓など） 

 ④その他・・・・・・・・・・・・・・・ ６社（１８．８％） 

 【その他回答】 

  ・人手不足を補うために手薄になった部門へ応援に行っている 

  ・設備は過剰だが人員は正社員で回せるレベル 

  ・現員でそのままとしている 

 

問３－２．現在雇用調整助成金を利用していますか。 

 ①利用している・・・・・・・・・・ ３社（ ９．３％） 

 ②利用を検討（準備）している・・・ ４社（１２．６％） 

 ③利用予定はない・・・・・・・・・２５社（７８．１％） 

 

問３－３．前問にて「利用している」と回答頂いた方へお尋ねします。 

 いつから利用していますか。 

  ・令和５年１１月、令和６年８月～１１月 

 教育訓練を実施していますか。 

  ①している・・・・０社 

  ②していない・・・３社 

 

問３－４．雇用調整助成金を利用するにあたり、課題や懸念点はありますか。【複数回答可】 

 ①申請等の書類が煩雑・・・・・・・・・・・・９社 

 ②従業員の技術・士気・体力等が下がる・・・・３社 

 ③従業員の離職・・・・・・・・・・・・・・・５社 

 ④教育訓練を実施したいが、実行が難しい・・・２社 

 ⑤その他・・・・・・・・・・・・・・・・・・３社 

 【その他回答】 

 ・休業日数が足りないので利用できない 

 ・補助金条件が厳しい 


