	【功労者表彰の要件】
①年齢　概ね55歳以上　②勤続年数　概ね35年以上（推薦する事業所の勤続年数20年以上）
③事業の発展に直接的功績がある　　④公共的行事に参画し、業界振興発展に寄与している
⑤各種資格を取得し、後進の指導育成に活躍している等（④～⑤はいずれかに該当していれば可）
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功績調書
	事業所名
	

	氏　　名
	

	表彰歴

	

	各種資格(正式名称で記入)

	

	推薦事由（下記項目を別紙推薦上の注意事項を参照の上、具体的にご記入お願いします。）

	（１）事業の発展への直接的功績　

	（200～250字程度）

	（２）-①　公共的行事に参画し、業界振興発展に寄与　

	（200～250字程度）

	（２）-② 各種資格を取得し、後進の指導育成に活躍

	（200～250字程度）



